
[bookmark: _GoBack]【就職（公務員）】
進路報告書（最終報告）
進路決定後、速やかに就職担当教員（ソフトウェア情報学部は学部就職支援室）に提出してください。
この「進路報告書（最終報告）」に記載された内容については、個人が特定されない形式での各種統計資料の作成、大学のホームページやパンフレット等への掲載、及び教職員からの卒業生への連絡に利用するもので、その他の目的には使用しませんので、ご安心ください。
以下１と２は該当する欄に記入、３は全員記入してください。








令和　　年　　月　　日　提出
	　　　　　　　　学部　　　　　　学科
（　　　　　　ゼミ）
	学籍番号
	
	性別
	男
女

	
	氏　　名
	
	
	



１　国家公務員
	試験区分
	１総合職　２大卒一般職　３高卒一般職　４専門職（　　　　　　　　）　　　　　　　　　　
５自衛官　６その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　　

	内定先
	

	内定日
	令和　　年　　月　　日　※採用候補者名簿登載日ではなく採用内定日

	雇用形態
	□ 無期雇用（いわゆる正社員・正職員、契約期間に定めがないもの）　　
□ 有期雇用（雇用契約期間が１か月以上のもの）
　 ※さらに雇用契約期間が１年以上かつ１週間の労働時間が30～40時間程度のものはチェックしてください。→□
□ 臨時雇用（雇用契約期間が１か月未満のもの）

	インターンシップ等
	内定先のインターンシップ等に　　１参加した　　２参加していない



２　地方公務員
	内定先
	１都道府県（　　　　　　　都・道・府・県　　　　　　　　　　　　　職）
２政令指定都市・特別区（　　　　　　市・区　　　　　　　　　　　　職）
３市町村（　　　　　　　　市・町・村　　　　　　　　　　　　　　　職）
４警察官（警視庁・　　　道・府・県　警察）　５その他（　　　　　　　）

	内定日
	令和　　年　　月　　日　※採用候補者名簿登載日ではなく採用内定日

	雇用形態
	□ 無期雇用（いわゆる正社員・正職員、契約期間に定めがないもの）　　
□ 有期雇用（雇用契約期間が１か月以上のもの）
　 ※さらに雇用契約期間が１年以上かつ１週間の労働時間が30～40時間程度のものはチェックしてください。→□
□ 臨時雇用（雇用契約期間が１か月未満のもの）

	インターンシップ等
	内定先のインターンシップに　　１参加した　　２参加していない



３　OB・OGとして情報提供への協力
後輩から希望があった際には、相談・確認させてください。
	連絡先メールアドレス：　　　　　　　　　　　　　　　　　　



	□　←協力できない方のみチェック　




　　


※　次ページ「企業・施設等就職試験（活動）」報告書も一緒に提出してください。

公務員試験報告書
この「公務員試験報告書」は、キャリアセンターに配架し、後輩の就職活動の参考資料として活用しますので、出来るだけ詳細に記入をお願いします。氏名は公開しません。

令和　　年　　月　　日　提出
	学部　　　　　　　　学科
（令和　　年　　月卒業予定）
	性　別
	男　・　女



１　内定先
	国家・地方
	（受験官公庁等名）

	（受験職種名）




２　公務員試験対策
	対策種類
	試験勉強を始めた
時期
	使用したテキスト・問題集等
	そ　　　の　　　他
（公務員講座、専門学校、通信教育等）

	教養試験対策
	令和　　年　  月頃
（　　年次）
	
	

	
	
	
	

	専門試験対策
（　　　職系）
	令和　　年　  月頃
（　　年次）
	
	

	
	
	
	

	論作文対策
	令和　　年　  月頃
（　　年次）
	
	

	
	
	
	

	そ　の　他
（　　　　　）
	令和　　年　  月頃
（　　年次）
	
	

	
	
	
	



３　試験の内容（後輩のためにできるだけ詳細に記入してください。）
	
	種　　　　類
	実施月日
	時　間
	内　　　　　　　　　　　　　　容

	一


次


試


験
	教養試験
	月　　日
	分
	（上・中・初）級レベル　問題数：　　問（うち　　問選択）

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	


	
	
	
	
	

	
	専門試験
（択一式・
　　　記述式）

	月　　日

	分

	問題数：　　問（うち　　問選択）

	
	
	
	
	記述式の場合の字数制限：　　字（以内・以上）・制限なし


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	論作文試験
	月　　日
	分
	課題名：

	
	
	
	
	字数制限：　　　　字（以内・以上）・制限なし


	
	
	
	
	


	
	
	
	
	

	
	そ　の　他
（　　　　　）
	月　　日
	分
	

	
	
	
	
	





	
	種　　　　類
	実施月日
	時　間
	内　　　　　　　　　　　　　　容

	二





次





試





験
	面接試験
（個別・集団）
	月　　日
	分
	面接官対受験者：　　人対　　人

	
	
	
	
	雰囲気：圧迫気味・普通・リラックス

	
	
	
	
	主な質問事項（欄が足りない場合は別紙添付）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	面接試験
（個別・集団）
	月　　日
	分
	面接官対受験者：　　人対　　人

	
	
	
	
	雰囲気：圧迫気味・普通・リラックス

	
	
	
	
	主な質問事項（欄が足りない場合は別紙添付）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	集団討論
	月　　日
	分
	グループ人数：　　人　

	
	
	
	
	討論中の面接官司会進行（有・無）

	
	
	
	
	討論課題：

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	そ　の　他
（　　　　　）
	月　　日
	分
	

	
	
	
	
	


　
　４　試験対策に関する後輩へのアドバイスなど
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	区　　　分
	併　願　先（試験区分・職種等）
	一次試験日

	公務員・民　間
	
	月　　日

	公務員・民　間
	
	月　　日

	公務員・民　間
	
	月　　日

	公務員・民　間
	
	月　　日


※　次ページ「進路・就職活動に関するアンケート」への回答をお願いします。
